


“Biz kadınların mücadelesini bir hak mücadelesi olarak 
görüyoruz. Kadınlar, bizim topraklarımızda hem toplumun 

hem ailenin temelidir. Kadın; bir anne, bir eş, bir evlat 
olarak toplumu dönüştüren, ülkeye istikamet verendir. 

Eğer kadın mutluysa, ülkede mutludur. Eğer kadın umut 
içindeyse, ülke de umut vardır. Kadınlarını dışlayan, ikinci 

sınıf muamele yapan ülkeler asla ilerleyemezler.”

Recep Tayyip ERDOĞAN
Kurucu Genel Başkanımız

Cumhurbaşkanımız
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“Aile dokusunun mihenk taşı, şefkatin, fedakârlığın, sabrın 
ve özverinin sembolü olan kadınlarımız her türlü övgünün 

üzerindedirler. Kadınlarımızın güçlü, özgüvenli, kariyer 
sahibi ve sosyal alanda etkin olarak Yeni Türkiye’nin 

inşasında önemli rol oynayacağına inancımız tamdır.”

Binali YILDIRIM
Genel Başkanımız

Başbakanımız
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Aile, sosyal politikalarımızın merkezindedir. Milletimizi güçlü kılan, 
mutlu birey güçlü ailedir. Aile bir çınar gibi toplumun geleceğe kök 
salmasını, milli ve insani değerlerin nesilden nesile aktarılmasını 
sağlar. Geleceğimiz için umudumuz olan çocuklarımız, güçlü bir aile 
yapısı ile sağlıklı nesillere dönüşecektir.

Toplumun mihenk taşı aile, ailenin mihenk taşı ise kadınlarımızdır. 
Hükümetlerimiz döneminde kadınlarımıza yönelik devrim 
niteliğinde Anayasal ve yasal düzenlemeler gerçekleştirdik. Kadın 
politikalarımızda, toplumsal statüyü güçlendirmeyi, her türlü 
ayrımcılığı önlemeyi, kadına yönelik şiddet ve istismarı ortadan 
kaldırmayı önceledik. Kadın istihdamını arttırmayı, girişimciliği 
desteklemeyi ve yoksullukla mücadele etmeyi misyonumuz haline 
getirdik.

Kurucu liderimizin “Kadınlarımız siyasetin öznesidir” sözünden 
hareketle, kadınlarımızı karar alma mekanizmalarında 
daha görünür hale getirdik. En önemlisi bir zihniyet devrimi 
gerçekleştirdik: Cumhuriyet tarihinin kara bir lekesi olan başörtü 
yasağını tarihe gömdük. Temel bir insan hakkı ihlaline son verdik.  
Artık kadınlarımız kılık kıyafetinden dolayı, hiçbir ayrımcılığa maruz 
kalmadan okuyabiliyor, çalışabiliyor; milletvekili ve bakan olabiliyor. 
Bu başarı AK Parti’nin eseridir.

Kurucu Genel Başkanımız ve Cumhurbaşkanımız Sayın Recep Tayyip 
Erdoğan’ın liderliğinde, Genel Başkanımız ve Başbakanımız Sayın 
Binali Yıldırım’ın öncülüğünde, aileyi güçlendirecek, kadın haklarını 
geliştirecek ve çocuklarımıza aydınlık bir gelecek sağlayacak sosyal 
politikalar üretmeye devam edeceğiz.
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“AİLE” TOPLUMUN 
TEMELİDİR
“Aile”; Sosyal Politikalarımızın en önemli alanlarından 
biridir. Ailenin temel işlevlerinin korunması ve sorun çözme 
kapasitesinin geliştirilmesine yönelik çalışmalara önem 
veriyoruz.

•	 AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI’NI KURDUK
Sosyal desteklerimizde bütüncül bir yaklaşımı benimsiyoruz. 
Bu yaklaşıma istinaden 2011 yılında “Aile ve Sosyal 
Politikalar Bakanlığı”nı kurduk. 

Sosyal politikalarda ailelerimizin 
güçlenmesi için köklü çözümler 
üretiyoruz. Aile, kadın, çocuk, engelli, 
yaşlı, şehit yakınları, gaziler ve ailelerine yönelik sosyal 
hizmetler veriyoruz.

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı icracı bakanlık olarak, 
Türkiye’de devlet bütçesinden en fazla pay alan ilk 6 
bakanlık içerisinde yer alıyor. 2017 yılı merkezi yönetim 
bütçesinde ASPB payı % 4’tür. Bu yıl bütçe tutarı ise 24 
milyar TL’dir. Bu tutar ailelerimize verdiğimiz desteğin en 
önemli göstergesidir.

ASDEP: AİLE SOSYAL 
DESTEK PROGRAMI

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı tarafından gerçekleştirilen; evlilik 
öncesi eğitim, aile eğitimi, aile danışmanlığı ve aile sosyal destek 
programları ile sosyal riskleri önleyici tedbirler almayı hedefliyoruz.

•	 HER AİLENİN BİR ASDEP UZMANI OLUYOR
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı tarafından başlatılan, Aile Sosyal 
Destek Programı (ASDEP) ile sosyal hizmete ihtiyacı olan her ailemize 
bir sosyal destek uzmanı atanmasını hedefledik. Talep odaklı hizmet 
anlayışından, arz odaklı sosyal hizmet anlayışına geçerek kişi ve 
ailelerin başvurusuna gerek kalmadan yerinde durum tespiti yapmaya 
başladık.

•	 EVLİLİK KURUMUNUN KUTSALLIĞINA ÖNEM VERİYORUZ
Ülkemizde evlilik kurumu kutsaldır. Evliliğe hazırlanan 
vatandaşlarımıza ve ailelerimize yönelik Aile Eğitim Programları 
gerçekleştiriyoruz.

Evlilik öncesi Eğitim Programı kapsamında
456 bin vatandaşımıza eğitim verdik.
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Uyguladığımız başarılı 
sağlık politikaları 
ile ülkemiz dünyada 
anne-bebek 
ölümlerinde en çok 
düşüş sağlayan 10 
ülkeden biri oldu.

Anne Ölüm Oranı

Bebek Ölüm Oranı

Doğumun Sağlık
Kuruluşlarında
Gerçekleşme Oranı

2002 2016

Yüz binde 70

Binde 30

Yüz binde 14

Binde 7,6

%73 %99

ANNE-BEBEK ÖLÜM ORANI

Türkiye’de sağlıkta yaşanan dönüşümdeki başarı, en çok 
kadınlarımızın yaşamını etkiledi. Üreme sağlığı hizmetlerinin 
yaygınlaşması ve doğum öncesi bakım hizmetlerinin artması sayesinde 
anne-bebek ölüm oranları hızla azaldı. 

ANNE VE ÇOCUK SAĞLIĞI
HİZMETLERİNİ YAYGINLAŞTIRDIK

DAR GELİRLİ AİLELERE ŞARTLI EĞİTİM 
YARDIMI YAPIYORUZ
Çocuklarını okula maddi imkânsızlıklar nedeniyle gönderemeyen ailelere 
“Şartlı Eğitim Yardımı” yapıyoruz. Ödemeleri doğrudan annelerin hesabına 
yatırıyoruz.

•	 Şartlı Eğitim Yardımından yaklaşık 2 milyon hanenin yararlanmasını 
sağladık.

•	 Yıllık ortalama 2,4 milyon öğrenciye yapılan toplam yardım miktarı 	
4,6 milyar TL’dir.

•	 İlk ve ortaöğretimde ücretsiz ders kitabı dağıtıyoruz.

•	 Yardıma muhtaç durumdaki ailelerin okuyan çocuklarının önlük, ayakkabı, 
çanta ve kırtasiye gibi temel okul ihtiyaçlarını karşılıyoruz. Bu destek için 
sadece 2016 yılında ayrılan kaynağın miktarı 8,5 milyon TL’dir.
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Özgüvenleri yüksek, cesur, eğitimli
kadınlarımızın, ekonomiden siyasete her alanda 

sayılarının artması, inanıyorum ki, ülkemizi 
daha ileri ve gelişmiş bir seviyeye taşıyacaktır.

RECEP TAYYİP ERDOĞAN

GÜÇLÜ KADIN
GÜÇLÜ TOPLUM

Sosyal Politikalar Başkanlığı
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KADIN DOSTU
POLİTİKALAR GELİŞTİRDİK

Kadınlarımızın siyasi ve toplumsal hayattaki konumlarını güçlendirmek
için farklı politikalar geliştirerek kurumlar arası koordinasyonu sağladık.
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı bünyesinde yer alan Kadının Statüsü 
Genel Müdürlüğü’nü güçlendirdik.

Kadın Politikalarımızda;

•	 Kadınlarımıza karşı AYRIMCILIĞIN engellenmesini,
•	 Onlara yönelik her türlü ŞİDDET VE İSTİSMARIN 

önlenmesini,
•	 SOSYAL, EKONOMİK, KÜLTÜREL ve SİYASAL yaşamdaki 

yerlerinin güçlenmesini,
•	 Kadınlarımızın hak, fırsat ve imkânlardan eşit 

biçimde yararlanabilmesini hedefledik.

•	 ANAYASAL VE YASAL DÜZENLEMELERLE CİNSİYETE 
DAYALI AYRIMCILIĞIN ÖNÜNE GEÇMEYİ HEDEFLEDİK

Kadınlarımızın hukuki olarak güçlendirilmesi için 
Hükümetlerimiz döneminde; Anayasa’da, Türk Medeni 
Kanunu’nda, İş Kanunu’nda, Türk Ceza Kanunu’nda, 
Belediyeler Kanunu’nda ve Gelir Vergisi Kanunu’nda reform 
niteliğinde yasal düzenlemeler yaptık.

•	 2003’te Aile Mahkemelerini kurduk. 
Aile içi problemlerin, evli hâkimler 
tarafından ihtisas mahkemelerinde 
görülmesini sağladık.

•	 2005’te Türk Ceza Kanunu’nda toplumsal cinsiyet eşitliği ve kadına 
karşı şiddet konusunda düzenleme yaptık.

•	 2009’da TBMM Kadın-Erkek Fırsat Eşitliği Komisyonunu 
(KEFEK), kanunla kurduk. TBMM’de erken evlilikler, mobbing, 
kadına yönelik şiddet, kız çocuklarının eğitimi, kadın ve 
medya, toplumsal cinsiyet eşitliğinde bütçeleme, kırsal alanda kadın 
gibi birçok sorun alanı KEFEK bünyesinde çalışıldı.

•	 İş kanunu’nda düzenlemeler yaparak, iş hayatında ayrımcılığı 

önlemek üzere “Eşit İşe Eşit Ücret” ilkesini kabul ettik.

•	 2010’da Anayasa’ya “Pozitif Ayrımcılık” ilkesi getirdik.
•	 2012 Yılında “Ailenin Korunması ve Kadına Yönelik Şiddet” 

in önlenmesine dair 6284 Sayılı Kanunu çıkardık.
•	 Töre cinayetleri faillerinin en yüksek ceza ile        	

cezalandırılmasını sağladık.
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•	 AK PARTİ İLE KADINLARIMIZ SİYASETTE DAHA AKTİF 
ROL ALIYOR

Siyasette kadın temsili, en temel demokratik haklardan 
biridir. Kadınlarımıza seçme ve seçilme hakkı 1934 yılında 
verildi. Ülkemizde 2000’li yılların öncesinde ortalama %2’nin 
altında olan siyasette kadın temsil oranı 2002 seçimlerinden 
sonraki 15 yıl içinde Cumhuriyet tarihinin en yüksek 
rakamlarına ulaşmıştır.

Bugün TBMM’de %14,7 ile 81 kadın milletvekili 
görev yapmaktadır.
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•	 YEREL YÖNETİMLERDE KADIN TEMSİLİ ARTTI

Kadın politikalarımızdaki düzenlemeler ile yetki ve karar alma 
mekanizmalarındaki kadınlarımızın katılım ve temsil oranlarını 
artırdık. Yerel yönetimlerde kadınlarımız daha fazla söz sahibi oldu. 

2009 yılında %0.9 olan kadın belediye başkanı oranı %300 artarak, 
2014 yılında %2.7 ’ye ulaştı. Yerel seçimlerde kadın belediye meclis 
üyesi oranı 2009’ da %4,5  iken 2014’de %10,7 ’ye
yükseldi.
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“Kadınsız bir siyaset, kadınsız bir
demokrasi sadece kadınlar için değil,

bütün toplum için bir eksikliktir.”

RECEP TAYYİP ERDOĞAN



 

•	 Kadınlarımızın 
güçlenmesini sağladık 
ve kadınlarımız arasında 
adaleti sağlayan bir 
zihniyet devrimini 
gerçekleştirdik. 
Kadınlarımızın senelerce 
maruz kaldığı ayrımcılığı 
ortadan kaldırdık.

•	 Bu devrim niteliğindeki 
köklü değişikliklerle 
kadınlarımız ilk kez 
kılık kıyafetinden 
dolayı hiçbir ayrımcılığa 
maruz kalmadan bakan, 
milletvekili, belediye 
başkanı, belediye meclis 
üyesi olma hakkına 
kavuştu. Kamu kurum 
ve kuruluşlarında 
da tüm karar alma 
mekanizmalarında 
da kadınlarımıza 
başörtüleri ile 
çalışma özgürlüğünü 
kazandırdık.

HER ALANDA AYRIMCILIĞA 
SON VERDİK

•	 Bu sayede yıllarca ayrımcılığa neden olan temel bir insan 
hakkı ihlaline son vermiş olduk. Cumhurbaşkanımız 
Sayın Recep Tayyip Erdoğan’ın liderliğinde gerçekleşen 
reform ve değişimlerin sonucunda, 2013’te TBMM genel 
kurulunda ilk kez başörtülü milletvekillerimiz görev 
yapmaya başladı.

•	 7 Haziran 2015 seçimlerinden sonra başörtülü 
milletvekillerimizin herhangi bir ayrımcılığa maruz 
kalmadan yemin etmesi ve parlamentodaki görevlerine 
başlamasıyla da bu durum iyice perçinlenmiş oldu.

•	 Böylece 1999 yılında yaşanan ve demokrasi tarihimize 
utanç olarak geçen seçilmiş bir milletvekiline yemin 
ettirilmemesi hadisesi de tarihin tozlu sayfalarına 
gömüldü.

22 23

Güçlü Aile Güçlü Toplum Sosyal Politikalar BaşkanlığıGüçlü Aile Güçlü Toplum Sosyal Politikalar Başkanlığı



 

•	“HAYDİ KIZLAR OKULA” DEDİK 
EĞİTİMDE AYRIMCILIĞA SON VERDİK

Kız çocukları ve kadınlarımız için hayat 
boyu eğitim olanaklarını artırdık. 
Eğitim alanında atılan adımlarla kadına 
yönelik ayrımcılıkla mücadelede önemli 
yol aldık.

Kadınlarımızın okur-yazarlık oranını 
yıllar içinde düzenli olarak artırdık. 
 
Kadınlarımızın eğitimine yönelik pek 
çok proje ve kampanyaları hayata 
geçirdik.“Haydi Kızlar Okula” ve 
“Ana kız Okuldayız” kampanyaları 
ile binlerce kadınımızın okuma yazma 
öğrenmesini sağladık.

“Ana, Baba, Çocuk Eğitimi Projesi” ile “Aile İçi Şiddet, 
Töre Namus Cinayetleri ve Çocuk İstismarı” gibi konularda 
eğitimler verdik.

KADINLARIN 
OKUR-YAZARLIK ORANI

(6 Yaş ve Üzeri)
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•	İŞ HAYATINDA KADINLARIMIZA	
DESTEK VERİYORUZ

AK Parti olarak Kadın 
İstihdamı alanında 
izlediğimiz politikalar, 
teşvikler ve yürütülen 
çalışmalar etkisini gösterdi.
Kadınlarımızın iş gücüne 
katılımı ve istihdamını 
önceki yıllara oranla hızla 
artırdık.

•	 İş Kanunu’nda 2003’de yapılan düzenleme ile iş hayatında 
ayrımcılığı önlemek üzere “Eşit İşe Eşit Ücret” ilkesini getirdik.

•	 Kadın Çiftçilerimizin Sigorta Kapsamına girmesi için aile reisi olması 
koşulunu kaldırdık.Gelir Vergisi Kanunu (2007) ile evde üretimin 
satışından elde edilen geliri vergiden muaf tuttuk.

•	 2008 yılı İstihdam Paketi: Kadınların ve gençlerin istihdamını 
artırmak amacı ile SSK işveren primlerinin 5 yıl boyunca kademeli 
olarak işsizlik sigortası fonundan karşılanmasını sağladık. 

•	 2011 yılı 6111 sayılı kanun ile kadınlara pozitif ayrımcılık yapılarak 
kadınların 18 yaşından itibaren çalışmaya başlamaları halinde belli 
koşullara bağlı olarak, 12 ile 48 ay süresince sigorta primlerinin, 
işveren hisselerinin İşsizlik Sigortası Fonu’ndan karşılanacağı 
hususunu düzenledik. Aynı kanunla ev kadınlarının kendi isteği ile 
emekli olabilmelerini sağladık.

KADIN İSTİHDAM ORANI
KADINLARIMIZIN İŞ

GÜCÜNE KATILIM ORANI
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•	ÇALIŞAN ANNELERE KOLAYLIKLAR GETİRDİK
Kadın işçilere ilk çocuk için 60, ikinci çocuk için 120, üçüncü çocuk için 
180 gün süreyle yarı zamanlı çalışma imkânı tanıdık. Ayrıca kadın veya 
erkek işçiye, çocuk ilköğretime başlayana kadar kısmi süreli çalışma 
imkânı getirdik.

Çalışan annelerimizi desteklemek,
kadınlarımızın istihdamını ve 

üreten nüfusumuzu artırmak için
politikalar üretiyoruz.

•	 Kadınlarımızı iş hayatı ve aile arasında tercih yapmaya 
zorlamıyor, her ikisini de bir arada sürdürmeleri için tedbirler 
alıyoruz.

•	 Kadınlarımız için esnek çalışma saatleri getirdik.
•	 Çalışan kadınlarımızın çocuk bakımlarını kolaylaştırmak için 

tedbirler aldık.
•	 Her aileye birinci çocukta 300 TL, ikinci çocukta 400 TL, 

sonraki her çocukta 600 TL doğum yardımı yapıyoruz.
•	 Aile ve iş yaşamının dengelenmesi amacıyla organize sanayi 

bölgelerinde kreş açılması çalışmalarını başlattık.
•	 Doğum yapan sigortalı anneye verilen geçici iş göremezlik 

ödeneği ve emzirme ödeneğini artırdık.
•	 Doğum sonrasında yarı zamanlı çalışma hakkını getirdik.
•	 Ev kadınları ve çalışan annelere erken emeklilik 

düzenlemeleri yapıyoruz.
•	 Doğum yapan sigortalı anneye verilen geçici iş göremezlik 

ödeneği ve emzirme ödeneğini artırdık.
•	 2017 yılında İzmir ve Bursa’da başlatacağımız pilot 

uygulamayla; çalışan annelerimize çocuk bakımında 
destek olmak amacıyla torununa bakan büyükannelere 
teşvik parası ödemesi başlatıyoruz.

•	KADINA YÖNELİK ŞİDDETE SIFIR TOLERANS

Şiddet bir İNSANLIK suçudur. Kadına karşı şiddet 
İNSAN HAKLARI ihlalidir. Bizim kadim medeniyetimizde 
her zaman kadınlarımız ve çocuklarımızın hakları 
önemsenmiştir. Kadına Yönelik Şiddete“SIFIR TOLERANS” 
diyerek yola çıktık.

Kadına yönelik şiddet, istismar ve her türlü ayrımcılıkla 
mücadele kadın politikalarımızın ana eksenlerinden 
birini oluşturmaktadır.

Kadının statüsünün güçlenmesi ve kadına yönelik şiddetin önlenmesi 
için önemli adımlar attık.
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ULUSLARARASI SÖZLEŞMELERLE 

ŞİDDETE “DUR” DEDİK
Kadına Yönelik Şiddet ve Ayrımcılıkla mücadelede daha etkin olabilmek 
için uluslararası sözleşmelere imza attık.

“ Kadınlara Yönelik Şiddet ve Aile içi Şiddetin Önlemesi ve 
Bunlarla Mücadeleye İlişkin Avrupa Konseyi Sözleşme‘sini 
çekincesiz imzalayan ilk ülke olduk.”

11 Mayıs 2011 tarihinde İstanbul’da imzaya açılan sözleşme 30 Avrupa 
ülkesi tarafından imzalandı. Kadına yönelik şiddetle mücadeleye çok 
geniş perspektiften bakan 81 maddelik bu kapsamlı belge de;

•	 Acil ve etkin koruma
•	 Taraf devletin yükümlülükleri
•	 Tazminat ödeme yükümlülüğü
•	 Zaman aşımının bulunmaması
•	 Uzlaşma yapılamaması yer alıyor.

CEDAW Sözleşmesi, Birleşmiş Milletler Kadınlara Karşı Her 
Türlü Ayrımcılığın Önlenmesi Sözleşmesi’ne (CEDAW) ilişkin 
ihtiyarı Protokolü 2003 yılında yürürlüğe girdi.

2013 yılında Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığımız bünyesinde 
şiddete maruz kalan kadın mağdurlar için yönlendirme ve destek 
amaçlı “Kadın Konukevleri’nin Açılması ve İşletilmesi” 
yönetmeliğini yürürlüğe koyduk. Konukevlerimizde kadınlarımızı 
meslek edindirme kurslarına yönlendirdik. Sanatsal, sosyal, sportif 
faaliyetlere de katılımlarını sağladık. Kreş ve çocuk kulübü imkânı 
oluşturduk. Eğitim faaliyetleri başlattık.

2002 yılında 8 Kadın Konuk Evi 170 kapasite ile hizmet 
vermekteyken 2016 yılında Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığına 

bağlı hizmete açılan Kadın Konuk Evleri’nin sayısını 12 kat 
artırarak 101’e; kapasitesini 15 kat artırarak 2657’ye yükselttik. 
Bunun yanı sıra Yerel Yönetimlere bağlı 32, STK’lara ait 4 olmak 

üzere toplam 137 Kadın Konuk Evi 3 bin 443 kapasite ile
hizmet vermektedir. 

•	ŞİDDET ÖNLEME VE İZLEME MERKEZLERİNİ 
YAYGINLAŞTIRDIK

•	KONUKEVLERİ

Şiddet Önleme ve İzleme Merkezleri (ŞÖNİM) pilot 
uygulamasını 2012’de Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığımız 
bünyesinde başlattık ve 49 ilde yaygınlaştırdık. Kadına yönelik 
şiddetle mücadelede Kurumsal Hizmet Birimlerini geliştirdik. 
2012-2015 yıllarında ŞÖNİM’den hizmet alanların sayısı 84 
bine ulaştı.

Nüfusu 100 bini geçen belediyelere kadın 
konukevi açma zorunluluğu getirdik.
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Çocuk, dünyanın her yerinde masumiyetin 
simgesidir. Çocukların masumiyeti bizi 

daha aydınlık, daha müreffeh bir gelecek 
inşa etmek konusunda yönlendiriyor. 

RECEP TAYYİP ERDOĞAN

ÖNCELİĞİMİZ
ÇOCUKLARIMIZ
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Genç bir nüfusa sahip olan ülkemizde 0-18 yaş grubunda 25 
milyonu aşkın çocuğumuz yaşamaktadır. AK Parti olarak, sosyal 
politikalarımızda her zaman çocuklarımızın üstün yararını gözetiyoruz.

Çocuklarımız için toplumsal duyarlılığı sağlayarak koruyucu ve önleyici 
hizmetler üretiyoruz. Uluslararası Çocuk Hakları Sözleşmesi’ni kabul 
ederek, çocuk haklarının etkin uygulanmasının önünü açtık.

•	 ÇOCUKLARIMIZ DEVLETİMİZİN GÜVENCESİNDE
18 yaşından küçük çocuklarımızı devlet güvencesi altına aldık. Bütün 
sağlık hizmetlerinin devlet tarafından karşılanmasını sağladık. Anne-
babasının sosyal güvencesi olmasa da, 0-18 yaş çocuklarımızın tedavi 
masraflarının devlet tarafından karşılanması imkânını getirdik.

SOSYAL POLİTİKALARIMIZDA 
ÖNCELİĞİMİZ ÇOCUKLARIMIZ

•	 ÇOCUKLARIMIZIN AİLE YANINDA BÜYÜMESİ 
ÖNCELİĞİMİZDİR

Çocuklarımız için en iyi bakım ortamı aile yanıdır. Sosyal 
politikalarımızı da aile eksenli yürütüyor, her çocuğumuzun kendi 
ailesinin yanında bakımını sağlamaya çalışıyoruz. Aile ve Sosyal 
Politikalar Bakanlığı çatısı altında geleceğimiz olan çocuklarımızın aile 
ortamında, sağlıklı bireyler olarak yetişmeleri için her türlü desteği 
veriyoruz.

•	 Koruma altına alınmadan aile yanında destek verilen 
çocuk sayımız 78 bin 816’dır. Koruma altına alınan 
ancak aile yanında destek verilen çocuk sayımız ise		
11 bin 181’dir.

14 Bin 917 4 Bin 849

Aile Merkezli Hizmet Modelleri

Evlat
Edindirme

Koruyucu
Aile

•	 DESTEK ÖDEMELERİNİ ANNELERE YAPIYORUZ
•	 Çocuklarımız için sosyal ve ekonomik destek ödemelerini 		

(%83 oranda) annelere veriyoruz.
•	 2016 yılı Ekim ayı itibariyle 78 bin 816 çocuğumuz için çocuk başına 

aylık 653 TL ödeme yaptık. Bu destekler sayesinde son 12 yılda 
11 bin 181 çocuk, kuruluş bakımından ailesinin yanına, ana 
kucağına döndürüldü.
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KORUMA VE BAKIM ALTINDAKİ ÇOCUKLARIMIZIN 
EĞİTİMDE BAŞARILARI ARTIRDIK

•	  Koruma ve bakım altındaki çocuklarımızın akademik ve 
sosyal başarıları, önceki yıllara oranla arttı. Koğuş tipi 
kuruluş bakımından, ev odaklı hizmete geçiş politikamızla 
evlatlarımızın eğitim başarılarını da yükselttik.

•	 2015-2016 üniversite sınavına giren 457 çocuğumuzun 337’si 
bir yükseköğretim kurumuna yerleşti.

•	 2002 yılında yükseköğrenime yerleşme oranı %31 iken 
2016’da bu oran % 74 yükseldi. Milli sporcu sayısını da 
34’e çıkardık.

Yüksek Öğrenime Yerleşme Oranı

TEOG Başarı Oranı

Lisanslı Sporcu Sayısı

Milli Sporcu Sayısı

Özel Okula Giden Çocuk Sayısı

2002 2016

%31 %74

%13 %99

500 1.229

34

610

Koruma ve Bakım Altındakı Çocuklarımızın Başarı Oranı

Sayın Cumhurbaşkanımızın eşi Emine Erdoğan Hanımefendi’nin 
himayelerinde Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı tarafından yürütülen 
korunmaya muhtaç çocuklarımızın üstün yararı için “Gönül Elçileri 
Projesi” ni başlattık. Gönüllülük ve farkındalık kampanyaları ile 
“Koruyucu Aile Modeli”ni güçlendirdik.

•	 2002 yılında “Koruyucu Aile” yanında bakılan çocuk sayısı 520 iken, 
2016 yılında bu sayı 4 bin 849’a yükseldi.

•	 Hukuksal durumu uygun çocuklarımız için kurum yerine Aile yanını 
tercih ediyoruz.

•	 2002 yılında “Evlat Edinilen” çocuk sayımız 6 bin 976 iken 2016’da 
bu sayı 14 bin 917’ye ulaştı.

GÖNÜL ELÇİLERİ PROJESİ’Nİ
HAYATA GEÇİRDİK

YETİM YAVRULARIMIZA KAMUDA İŞ İMKÂNI SAĞLIYORUZ
•	 Devletimize emanet olan yetim yavrularımızı kamu kurum ve 

kuruluşlarında istihdam ediyoruz. “Koruma ve bakım altına alınarak 
reşit oluncaya kadar bu sosyal hizmet modellerinden faydalanan 
çocuklarımızdan kamuda işe giren sayısı 41 bin 227 ’dir”. 
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EV SICAKLIĞINDA
BAKIM KURULUŞLARI
•	 Çocuk bakımında dönüşüm gerçekleştirdik. Toplu bakım hizmeti 

veren yurt ve yuvaları kapatıyoruz. Onun yerine “Çocuk Evi“ 
ve “Çocuk Evi Siteleri” açıyoruz.

Aile yanında bakımı mümkün olmadığında, çocuklarımıza “Ev Tipi” 
kuruluşlarda bakıyoruz.

Yurt ve Yuva hizmetinden “Ev Tipi Bakım” hizmetine dönüşümü %92 
oranında başardık.

•	 “Çocuk Evleri” uygulamasına 2005 yılında başladık. 2005 yılında açılan 
ilk 4 çocuk evinde 21 çocuğumuza hizmet verirken 2016 yılı itibariyle 
çocuk evlerinde hizmet verilen çocuk sayımız 5 bin 476’ya yükseldi.

2002

2015

KURULUŞ
TİPİ BAKIM

186 Yurt

20 Yurt

26 Villa

614 Villa

0

1.092

ÇOCUK
EVLERİ SİTESİ
SEVGİ EVLERİ

ÇOCUK
EVLERİ

ÇOCUK BAKIMINDA DÖNÜŞÜM

ÜCRETSİZ KREŞ HİZMETİ

ÇOCUK EĞİTİM DESTEK MERKEZLERİ

•	 Koruma ve bakım altındaki çocuklarımız kontenjan dahilinde 
özel okullarda okutuluyor. Yine bu kapsamda ücretsiz kreş 
hizmetinden yararlandırılan çocuk sayımız 2 bin 250’dir. 
Evlatlarımız; özel kreş ve gündüz bakımevinin yanı sıra, ana 
sınıfı ve anaokulu hizmetleri de alıyor.

Suça sürüklenen, suç mağduru, madde bağımlısı ya da sokak 
çocuklarımızın rehabilitasyonunu “Çocuk Destek Merkezleri ”nde 
(ÇODEM) yapıyoruz.

•	 2016 yılı itibariyle 67 ÇODEM’de 1334 çocuğumuza hizmet sunduk.
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AK PARTİ GENEL MERKEZ SOSYAL POLİTİKALAR 
BAŞKANLIĞIMIZIN SOSYAL MEDYA ADRESLERİ

twitter.com/AKPartiSPBGM

facebook.com/AKPartiSPBGM 

instagram.com/akpartispbgm

0 (312) 204 53 29 / 444 20 44

sosyalpolitikalarbaskanligi@akparti.org.tr

İLETİŞİM BİLGİLERİ

0 (312) 204 50 43

Söğütözü Caddesi No:6, 06520 Söğütözü / ANKARA

www.akparti.org.tr

POLİS İMDAT

155

JANDARMA İMDAT

156

HIZIR ACİL SERVİS

112

ALO AFAD

122

SİGARA BIRAKMA HATTI

171

CENAZE HİZMETLERİ

188

AİLE, KADIN, ÇOCUK, ENGELLİ VE 
SOSYAL HİZMETLER DANIŞMA HATTI

183

SAĞLIK BAKANLIĞI
EVDE BAKIM HİZMETİ

444 38 33

MERKEZİ HASTANE 
RANDEVU SİSTEMİ

182

SAĞLIK BAKANLIĞI 
İLETİŞİM MERKEZİ

184

İŞKUR İLETİŞİM MERKEZİ

444 75 87

ÇALIŞMA VE SOSYAL 
GÜVENLİK İLETİŞİM MERKEZİ

170

SOSYAL YARDIM HATTI

144

YEŞİLAY DANIŞMANLIK 
MERKEZİ

444 79 75
UYUŞTURUCU İLE MÜCADELE 

DANIŞMA VE DESTEK HATTI

191

ÖNEMLİ TELEFONLAR
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